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Cel szkolenia:
Przygotowanie do petnienia obowigzkéw Oficera Compliance (Compliance Officer). Szkolenie przygotowuje do pracy w roli Compliance
Officer zgodnie z przepisami, w tym z projektem ustawy o odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary.

Ramowy program:

Dzien |

Certyfikacja Compliance

Regulacje prawne compliance w organizagcji i ich hierarchia:

e  Regulacje unijne (m.in. rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie naduzy¢
na rynku)

e  Regulacje migdzynarodowe (m.in. Foreign Corrupt Practices Act (FCPA), American Anti-Corruption Act)

e Regulacje krajowe, m.in. ustawa o ochronie danych osobowych, ustawa z dnia 1 marca 2018 o przeciwdziataniu praniu pieniedzy
i finansowaniu terroryzmu

e  Projekt ustawy o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary

e  Kodeksy branzowe jako zrédto obowigzkéw z zakresu Compliance

e  Praktyki globalne z zakresu compliance

Zakres odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych — poréwnanie przepisow obowiazujacych i kierunku zmian
(ustawa o odpowiedzialnos$ci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary)
e  Kogo dotyczy, zakres obowigzywania, Obowigzki, sankcje, Elementy istotne z punktu widzenia odpowiedzialnosci w organizacji podmiotu
zbiorowego
Obowiazki w zakresie zgodnosci z przepisami o przeciwdziataniu praniu pienigedzy i finansowaniu terroryzmu
(ustawa z dnia 1 marca 2018 o przeciwdziataniu praniu pieniedzy i finansowaniu terroryzmu z pézn. zm.)
e Istota prania pieniedzy i finansowania terroryzmu — ryzyka zgodnosci, Obowiagzki instytucji obowigzanych
Ocena ryzyka

e Srodki bezpieczenstwa finansowego, Obowigzki zwigzane z gromadzeniem i przekazywaniem informacji, Wdrozenie dziatan
organizacyjnych, Zakres procedur: instytucji obowigzanej i wewnetrznego anonimowego zgtaszania, Zakres odpowiedzialnosci instytucji
obowigzanej oraz wskazanych oséb

Procedury na wypadek nagtej kontroli organéw panstwa (dziatan organéw scigania)

e  Podstawowe czynnosci organéw panstwa i ich réznice, Zakres przygotowania

Elementy procedur
Dzien Il
Compliance w organizacji:

o Definicje i zasady compliance, Etyka biznesu i tad korporacyjny, Miejsce i znaczenie compliance w organizacji, Funkcje compliance,
Niezaleznos$¢ funkcji compliance, System zarzadzania zgodnoscia, Struktura compliance i trzy linie obrony - wspétpraca z audytem,
kontrolg wewnetrzng i dziatem prawnym, Kompetencje i umiejetnosci w compliance - wymadg szkolenia pracownikéw, Zapewnienie
szkolen dla pracownikéw, Utrzymanie compliance w organizacji — system zarzgdzania ISO 37301:2021, Réznice pomigdzy funkcjg
compliance a rolg audytu wewnetrznego

Rola Compliance Officera:

e Miejsce i znaczenie Compliance Officer w organizacji, Zakres odpowiedzialnosci Compliance Officera, Zestawienie czynnosci Compliance
Officera, Przeglad polityki i wewnetrznych, Opracowywanie programéw zgodnosci w zaleznosci od branzy i rodzaju dziatalnosci,
Rozpoznanie ryzyk compliance, Dopasowanie do potrzeb przedsiebiorstwa systemu zarzgdzania compliance

Zapewnienie skutecznosci dziatania systemu zarzadzania compliance i jego ciggta optymalizacja
Metodologia pracy Compliance Officera:

o  Sytuacje konfliktowe i strategie ich rozwigzan, Postepowanie w kwestiach wrazliwych, Psychologia w pracy Compliance Officera,

Etyka i postepowanie, Wspotpraca z organami nadzorczymi
Zarzadzanie ryzykiem braku zgodnosci — wdrozenie i egzekwowanie:

e  Polityki i Procedury wewnetrzne, Program Dziatu Compliance, Kodeksy etyczne, Identyfikacja, pomiar i ocena ryzyka Compliance,
Dziatania prewencyjne funkcji Compliance, Monitorowanie, testowanie i mapa ryzyka, Relacje z regulatorami i dziatami wewnetrznymi,
Mapa naruszen i plany naprawcze, Mapa procesow, Mapowanie regulacji, Mapowanie struktury firmy

System zarzadzania zgodnoscig (compliance management systems) w oparciu o norme 1ISO 37301:2021
Dzien lll
Procedury due dilligence - zasady weryfikacji dostawcy, klienta

e  Zasady wiarygodnosci kontrahenta, Elementy instrukcji weryfikacji, Zrodta informaciji — weryfikacja informacji na podstawie zrédet

wewnetrznych i zewnetrznych — ocena zrodet, kryteria, Obszar weryfikacji i red flags
Whistleblowing w organizacji - rola Compliance Officera

e Regulacje branzowe dotyczace sygnalistow, Zatozenia dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie ochrony os6b
zgtaszajgcych naruszenia prawa Unii, Dobre praktyki w zakresie tworzenia i utrzymania systemu zgtaszania i wyjasniania
nieprawidtowosci w organizacji, Zasady tworzenia systemu zgtaszania nieprawidtowosci w oparciu o norme ISO 37002 whistleblowing
management system (wprowadzenie)

Rola Compliance Officera w systemie whistleblowing
System zarzadzania zgodnoscia w zakresie przeciwdziatania korupcji:

e  Budowanie i udoskonalanie wewnetrznych systemow zarzadzania zgodnoscig w zakresie przeciwdziatania korupcji w oparciu
o miedzynarodowe standardy zarzgdzania ryzykiem korupcji takie jak norma ISO 37001:2016 anti-bribery management system,
Praktyczne aspekty przeciwdziatania korupcji i konfliktowi intereséw, Identyfikacja ryzyka korupcyjnego w dziatalnosci, Zarzgdzanie
ryzykiem korupcji. Audyt prawidtowego funkcjonowania systemu antykorupcyjnego, Zasady etyczne, zasady przeciwdziatania
i zapobiegania korupgiji i konfliktowi intereséw

Konsultacje dotyczace programu, Egzamin

Efekty szkolenia. Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:

e znairozumie istotne pojecia i definicje w obszarze compliance
zna i rozumie obowigzki i zadania Compliance Officer
potrafi samodzielnie peti¢ funkcje Compliance Officer
zna pole wspétpracy miedzy funkcjg compliance a innymi funkcjami kontrolnymi w organizaciji
potrafi samodzielnie opracowac polityki, procedury wewnetrzne compliance
potrafi samodzielnie zaprojektowaé wybrane elementy systemu zarzgdzania ryzykiem compliance
potrafi wdrozy¢ rozpoznawanie ryzyka compliance
potrafi zacheca¢ pracownikéw i wiascicieli do przestrzegania zasad compliance w organizac;ji
potrafi przygotowac organizacje do auditu oraz przygotowac i oceni¢ zagrozenia compliance
zna zasady etyczne, zasady przeciwdziatania i zapobiegania korupcji i konfliktowi interesow
ma $wiadomosé, jak mozna doskonali¢ system zarzadzania zgodnoscig w firmie
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